
 

 

ALLEGATO 2: schede  di autovalutazione 

Il/la sottoscritto/a _______________________________________________________________________ 

Candidato/a alla selezione per l’incarico di ESPERTO  

relativamente a: 

Piano Scuola Estate 2021 
TITOLO: «CONTRASTO ALLA POVERTÀ E ALL’EMERGENZA EDUCATIVA» 

MODULI 1,2,3 

DICHIARA 

Di essere in possesso dei seguenti titoli 
 

 TITOLI VALUTABILI  PUNTEGGIO PUNTEGGIO 
AUTODICHIARATO 

VERIFICA 
PUNTEGGIO 

SEZIONE 1: 

TITOLI DI STUDIO E 

QUALIFICAZIONE 
PROFESSIONALE 

 

Diploma di Laurea vecchio ordinamento o corrispondente Laurea 

specialistica del nuovo ordinamento attinente al modulo 

prescelto 

Punti 5 con. 110 

e lode 

Punti 4 da 101 a 
110 

Punti 3 fino a 100 

  

Laurea triennale o diploma di laurea attinente al modulo 

prescelto 

Punti 3   

Diploma di Laurea vecchio ordinamento o corrispondente Laurea 

specialistica del nuovo ordinamento non attinente al modulo 

prescelto 

Punti 2   

Laurea triennale o diploma di laurea non attinente al modulo 

prescelto 

Punti 1   

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado Punti 1   

Abilitazione all’insegnamento nel ruolo di appartenenza  Punti 2   

Diploma di specializzazione universitario post lauream o master 

attinente al modulo prescelto 

Punti 1   

SEZIONE 2: 

ALTRI TITOLI 

CULTURALI 
 

 

Altri titoli culturali, professionali, accademici e di 

perfezionamento o master  rilasciati dal MIUR o Università della 

durata annuale (max 5)  

Punti 1   

Dottorato di ricerca Punti 1   

Altra Laurea Punti 0,50   

Certificazione ECDL Punti 0,50   

Certificazioni linguistiche (max 2) Punti 0,50 per 

certificazione 

  

Specializzazioni attinenti l’area di pertinenza (max 10) Punti 2 per 

specializzazione 

  

Corsi di formazione in tematiche attinenti svolti negli ultimi 5 

anni e riconosciuti dal MIUR (max 5 punti) 

Punti 1 per 

corso 

  

SEZIONE 3: 

TITOLI 

PROFESSIONALI 

Precedenti incarichi come esperto esterno in corsi PON 

attinenti(max 10 punti) 

Punti 2  per ogni 
anno di ins 

  

Precedenti incarichi come esperto esterno in progetti attinenti 

(max 3 punti) 

Punti 1   

Precedenti collaborazioni con l’Istituto in progetti attinenti (max 

3 punti) 

Punti 1   

Docenza presso enti certificatori accreditati dal MIUR (max 3 

punti) 

Punti 1   

 

  LUOGO E DATA                                FIRMA DEL CANDIDATO 

 

_________________        ________________________________ 



 

 

ALLEGATO 2: schede  di autovalutazione 

Il/la sottoscritto/a _______________________________________________________________________ 

Candidato alla selezione per l’incarico di ESPERTO  

relativamente a: 

 

Piano Scuola Estate 2021 
TITOLO: «CONTRASTO ALLA POVERTÀ E ALL’EMERGENZA EDUCATIVA» 

MODULO 4 
DICHIARA 

Di essere in possesso dei seguenti titoli 
 

ESPERTO TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO PUNTEGGIO 

AUTODICHIARATO 

VERIFICA 

PUNTEGGIO 

SEZIONE 1 

TITOLI 

FORMATIVI E 

SCIENTIFICI 

(Max 45 punti) 

 

Laurea quinquennale vecchio 

ordinamento o Laurea magistrale (3+2) in 

psicologia 

Voto 110 e lode: punti 

10                            

Voto da 108 a 110: 

punti 8                   

Voto da 101 a 107: 

punti 7                  

Voto fino a 100: punti 

6 

   

Dottorato di Ricerca in psicologia Punti 2 per ogni 

dottorato per un max 

di punti 10 

  

Master di durata annuale Punti 1 per ogni titolo 

per un max di punti 5 

  

Corsi di formazione presso enti pubblici o 

privati inerenti l'ambito generale della 

psicologia scolastica (minimo 500 ore) 

Punti 1 per ogni titolo 

per un max di punti 5 

  

 Specializzazione in psicoterapia  

Punti 15 

  

 

SEZIONE 2 

TITOLI 

PROFESSIONALI 

(MAX 35 PUNTI) 

 

 

 

Sportello d'ascolto documentati e 

retribuiti (per ogni anno scolastico, 

indipendentemente dal numero di scuole 

in cui si opera)  

 

 

 

Punti 1, 5 per ogni 

titolo per un massimo 

di punti 15 

 

 

 

  

 

Ruolo come formatore/conduttore di 

laboratori per personale scolastico, 

(minimo 30 ore per ogni esperienza 

documentata e retribuita) 

 

Punti 1  per ogni titolo 

per un massimo di 

punti 5 

 

  

 

Ruolo come formatore/conduttore di 

laboratori per famiglie e/o alunni (minimo 

30 ore per ogni esperienza documentata e 

 

Punti 1  per ogni titolo 

per un massimo di 

  



 

retribuita)  punti 5 

 

 

Ruolo come formatore/conduttore di 

laboratori DEBATE per alunni  

 

Punti 2 per per ogni 

titolo per un massimo 

di punti 10 

 

  

 

 

 

 

 

 

  LUOGO E DATA                                FIRMA DEL CANDIDATO 

 

_________________        ________________________________ 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ALLEGATO 2: schede di autovalutazione 

 

Il/la sottoscritto/a _______________________________________________________________________ 

Candidato/a alla selezione per l’incarico di TUTOR 

relativamente al modulo ________________________________________________________ 

 

DICHIARA 

Di essere in possesso dei seguenti titoli: 

 
TUTOR TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO PUNTEGGIO 

AUTODICHIARATO 

VERIFICA 

PUNTEGGIO 

SEZIONE 1: 

TITOLI DI 

STUDIO E 

QUALIFICAZIONE 

PROFESSIONALE 

Abilitazione all’insegnamento nel ruolo di 

appartenenza  

Punti 3   

Certificazione ECDL  

Punti 2 

  

Diploma o attestato di corsi di specializzazione o di 

perfezionamento post lauream (max 4 punti) 

 

Punti 1 per ciascun 

titolo 

  

Corsi di formazione/aggiornamento della durata 

minima di 25 ore 

(max 5 punti) 

 

Punti 1 per ciascun 

corso 

  

SEZIONE 2: 

TITOLI 

PROFESSIONALI 

Esperienza nell’insegnamento nella/e disciplina/e di 

maggiore 

pertinenza (max 10 punti) 

Punti 1 per ogni 

anno di 

insegnamento 

  

Precedenti incarichi come tutor in corsi PON attinenti 

(max 3 punti)  

 

Punti 1 per ciascun 

incarico 

  

Precedenti incarichi come docente in progetti attinenti 

(max 1,5 punti) 

 

Punti 0,50 per 

ciascun incarico 

  

Precedenti incarichi come facilitatore/animatore (max 

1,5 punti) 

 

Punti 0,50 per 

ciascun incarico 

  

 

 
 

 

 

  LUOGO E DATA                                FIRMA DEL CANDIDATO 

 

_________________        ________________________________ 

 

 

 

 

 

 
 

 


