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Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca
                Sciopero breve a partire dal 6 maggio
                 organizzazione sindacale: SGB, CUB, ADL
                Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi essenziali de 2 d
               2020 . 
 

                 Si  comunica al personale in indirizzo lo sciopero
INVALSI  proclamato d

del personale docente Scuola Primaria
              
le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalle proclamazioni pubblicate all’indirizzo: 
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio
sciopero?id_sciopero=325&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto
 
   Al fine di assicurare le prestazioni relative alla garanzia del servizio pubblico essenziale “Istruzione”, si 
prega di esprimere una delle seguenti opzioni: adesione 
alcuna decisione al riguardo, giusta nota dell’ Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici 
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero” firmato il 2 dicembre 
2020 che recita :   
 
 4. In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scol
comunicare in forma scritta, anche via e
dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirv
decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è 
irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine, i dirigenti scolastici riportano nella 
motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma
 
   Pertanto si chiede al personale in indirizzo che intende scioperare o non scioperare di comu
e non oltre   il 03/05/2024  opponendo la propria firma sugli appositi elenchi. 
 
                                                                          

                                                                                               
 
                                                                       
 

                                                                  CIRCOLARE n.113 

                                                                                                                             

Comparto Istruzione e Ricerca- Sezione Scuola. 
breve a partire dal 6 maggio 2024 indetto dal seguente     

SGB, CUB, ADL COBAS. 
Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi essenziali de 2 d

Si  comunica al personale in indirizzo lo sciopero breve delle attività
proclamato dai sindacati in oggetto indicati per il giorno 6 MAGGIO

Scuola Primaria a tempo determinato e a tempo indeterm

le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalle proclamazioni pubblicate all’indirizzo: 
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?id_sciopero=325&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel

Al fine di assicurare le prestazioni relative alla garanzia del servizio pubblico essenziale “Istruzione”, si 
prega di esprimere una delle seguenti opzioni: adesione -  non adesione – o di non aver ancora maturato 

uardo, giusta nota dell’ Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici 
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero” firmato il 2 dicembre 

4. In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e
comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione 
dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna 
decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è 
irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine, i dirigenti scolastici riportano nella 

tivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma.       

Pertanto si chiede al personale in indirizzo che intende scioperare o non scioperare di comu
opponendo la propria firma sugli appositi elenchi.  

                                                                     LA DIRIGENTE SCOLASTIC
    Prof.ssa Serafina Di Rosa

                                                      (documento firmato digitalmente)

                                                                                          

Al Personale docente: 
                                                                                                                                       Scuola Primaria 

Al DSGA 
Loro Sedi 

Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi essenziali de 2 dicembre                     

tà connesse alle sole prove 
6 MAGGIO 2024 

erminato e a tempo indeterminato. 

le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalle proclamazioni pubblicate all’indirizzo:  

nel-pubblico-impiego 

Al fine di assicurare le prestazioni relative alla garanzia del servizio pubblico essenziale “Istruzione”, si 
o di non aver ancora maturato 

uardo, giusta nota dell’ Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici 
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero” firmato il 2 dicembre 

astici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a 
mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione 

i o di non aver ancora maturato alcuna 
decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è 
irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine, i dirigenti scolastici riportano nella 

Pertanto si chiede al personale in indirizzo che intende scioperare o non scioperare di comunicare entro 

DIRIGENTE SCOLASTICA 
Prof.ssa Serafina Di Rosa 

(documento firmato digitalmente) 
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