CIRCOLO DIDATTICO Ill CIRCOLO - BALDO BONSIGNORE - C.F. 82006260812 C.M. TPEE058003 - A7BOCOD - UFFICIO PROTOCOLLO
Prot. 0001774/U del 29/03/2022 13:51:34 VII.6 - Obiettivi, incarichi, valutazione e disciplina

PON

la scuola
< amblent

% . RS UNIONE EUROPEA
bW AMnistore doll Strwione BRI Fondo sociale europeo

e

DIREZIONE DIDATTICA STATALE 3° CIRCOLO
“Baldo Bonsignore”

Via E. Amari n°1 91026 MAZARA DEL VALLO TP
P.L.V.A. 82006260812 - C.M.TPEE058003
TELEFONO E FAX 0923.942810

E-MAIL:tpee058003 @istruzione.it
PEC: tpee058003 @pec.istruzione.it
SITO WEB: www.terzocircolomazara.edu.it

Mazara del Vallo, 29/03/2022

Alla Docente Esposto Silvia
Agli ATTI- Fascicolo PON FSE 2014-2020 — Avviso 9707 del 27/04/2021

Albo On line Istituto
- Anagrafe delle Prestazioni

OGGETTO : Incarico tutor Progetto: fondi strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/9707 del 27/04/2021” Per la
realizzazione di progetti di inclusione sociale e integrazione” Asse | — Istruzione- Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azion1 10.1.1., 10.2.2 e Azione 10.3.1 Avviso pubblico prot. n. 9707 del
27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per I'aggregazione e
la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialita)

PROGETTO PON CODICE IDENTIFICATIVO - 10.1.1A-FSEPON- SI -2021 - 427 per la realizzazione del
progetto avente il titolo: “Chi si ferma & perduto ” CUP: D93D21004450001 — Modulo: “Rap — un linguaggio
musicale contro il pregiudizio”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO: Awviso Prot. AOODGEFID/9707 del 27/04/2021 per la realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze e per |'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti
nell’emergenza Covid 19 emanato nell’ambito dell’asse | del programma operativo nazionale per la scuola 2014-
2020. Obiettivi Specifici 10.1. e 10.2. — Azioni 10.1.1 - Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita
10.1.1A - Interventi per il successo scolastico degli studenti, Titolo del progetto: “Chi si ferma e perduto”, 10.2.2
- Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base 10.2.2A - Competenze di base, Titolo del
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progetto: “Impariamo per fare, scoprire, comunicare”;

VISTE le delibere del Collegio dei docenti e del consiglio di Circolo per la realizzazione dei progetti relativi
ai Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"apprendimento”- 2014-2020;

VISTA I'autorizzazione rilasciata dal MIUR con Nota Prot.n. AOODGEFID-17521 del 04/06/2020 di formale
autorizzazione del progetto e relativo impegno di spesa, con la quale e stato ammesso al Finanziamento il
Progetto presentato da questa Istituzione Scolastica — Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020- Avviso pubblico - 9707 del
27/04/2021 Codice identificativo - 10.1.1A-FSEPON- SI -2021-542 - importo finanziamento €.15.246,00.

VISTE le disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2014-2020;
VISTO il D.P.R. n.275/99, concernenti norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche;

VISTO il decreto dirigenziale Prot. n. 3428 del 12/07/2021 con il quale si assume in bilancio il finanziamento
in questione;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015” , recepito dalla Regione Siciliana, con il Decreto dell'Assessorato dei Beni Culturali ed
Ambientali e della Pubblica Istruzione Decreto Assessoriale n. 7753 del 28/12/2018, dell’Assessorato
all'lstruzione e alla Formazione professionale della Regione Sicilia predisposto di concerto con I’Assessorato
all’economia della Regione Sicilia avente per oggetto “Le istruzioni generali sulla gestione amministrazione-
contabile delle Istituzioni Scolastiche statali di ogni ordine e grado operanti nel territorio della Regione Siciliana”.

VISTA la Circolare 2 dell'11/03/2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to Funzione
Pubblica, Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro comparto scuola 2016/2018, sottoscritto il
19/04/2018;

VISTA la Nota MIUR.AOOGGEFID 34815 del 02/08/2017, avente ad oggetto "Fondi Strutturali Europei
— Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento" 2014
— 2020 — Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale "esperto" e relativi aspetti
dinatura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTE le delibere degli Organi collegiali competenti, relative ai criteri di selezione delle figure coinvolte
nel progetto (Collegio dei docenti e Consiglio di Circolo);

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure
professionali, prioritariamente tra il personale interno —nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017;

VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno disposizioni
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in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale.

VISTO il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed esperti esterni
approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTI gli artt. 84.85 e 88 del C.C.N.L. 29/11/2007;
CONSIDERATO che I'Istituto ha il compito di produrre servizi di formazione;

VISTO I'avviso prot. 4220 del 01/10/2021 relativo alla selezione personale interno per il reclutamento dei
Tutor per realizzazione del progetto PON Codice Identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON- SI -2021-427 -
Titolo del Progetto: “Chi si ferma & perduto” CUP: D93D21004450001 e del progetto PON Codice Identificativo
Progetto: 10.2.2A-FSEPON- SI-2021-451 - Titolo del Progetto: “Impariamo per fare, scoprire, comunicare”
CUP: D93D21004460001;

VISTA il verbale di comparazione curricula per il reclutamento di esperti, tutor e referente alla valutazione
interni ed esterni per la realizzazione del progetto PON/fse fondi strutturali europei — avente valore gi
graduatoria provvisoria Prot. n.4659 del 22/10/2021;

VISTA I’approvazione graduatoria esperti, tutor e referente alla valutazione interni ed esterni per la
realizzazione del progetto PON/fse fondi strutturali europei Prot. n. 4923/U del 08/11/2021 per la realizzazione
del Progetto: 10.1.1A-FSEPON- SI -2021-427 “Chi si ferma & perduto” e del Progetto 10.2.2A — FSEPON — S| —
2021- 451 “Impariamo per fare, scoprire, comunicare;

CONSIDERATO che la S.V. —in servizio presso questo Istituto con incarico a tempo indeterminato — possiede i
necessari requisiti professionali e di esperienza per I'affidamento dell’incarico tutor nell’ambito del Progetto
PON/FSE Progetto : 10.1.1A-FSEPON- SI -2021-427 - Titolo del Progetto: “ Chi siferma & perduto ” - CUP:
D93D21004450001 in orario extrascolastico secondo un calendario da concordare e da realizzare nel seguente

Modulo: “Rap —un linguaggio musicale contro il pregiudizio”;

INCARICA

La Docente Silvia Esposto, nata il 12/07/1968, in Belgio (TP), C.F: SPSSLV68L52Z103V, in servizio presso
questo Istituto in qualita di docente a tempo indeterminato, a svolgere a svolgere la funzione diTutor
nell’ambito del Progetto PON/FSE Codice Identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON- Sl -2021-427 per la
realizzazione di progetti - Titolo del Progetto: “Chi si ferma e perduto” CUP: D93D21004460001, in orario
extrascolastico secondo un calendario da concordare e da realizzare per I'intero percorso formativo nel
seguente Modulo:

Titolo modulo e Ore Allievi Importo orario Importo totale lordo
Attivita lordo

“Rap —un 30 Allievi scuola primaria €30,00 €900,00

linguaggio musicale
contro il

pregiudizio
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Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Responsabile
dell/ISTITUTO, su richiesta scritta e documentata.

La Docente Silvia Esposto, siimpegna a trattare le tematiche indicate nell’apposito progetto per ilconseguimento
degli obiettivi stabiliti.

In particolare, I'incarico professionale da assolvere prevede la realizzazione delle seguenti attivita:

Predisporre, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell'intervento che
dovrannoessere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire.

Curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli esperti
ela propria, l'orario d'inizio e fine della lezione.

Registrare con continuita e tempestivita le presenze degli alunni nel sistema informativo del corso presso la
piattaforma"Gestione Progetti PON” ed interagire con il Referente per la Valutazione.

Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, accertando che
I'intervento venga effettuato;

Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento sul curricolare.

Inserire tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma GPU.

Caricare a sistema il modulo (da scaricare attraverso il portale GPU) contenente i dati anagrafici e I'informativa
per il consenso dei corsisti, che dovra essere firmato dal genitore e non potra essere revocato per I'intera durata
del percorso formativo e solo dopo tale adempimento, I'alunno potra essere ammesso alla frequenza.

Dovra, inoltre:
e accedere con la sua password al sito dedicato;
e entrare nella Struttura del Corso di sua competenza;
e definire ed inserire:
a) competenze specifiche (obiettivi operativi);
b)  fasidel progetto (Test di ingresso, didattica, verifica);
c) metodologie, strumenti, luoghi;
d) eventuali certificazioni esterne (TIC, Inglese: finanziate).
Al termine, “validera” la struttura, abilitando cosi la gestione.

Il presente contratto ha validita dalla data della sottoscrizione fino alla conclusione del Progetto, e comunque
fino alla rendicontazione finale e chiusura progetto sulla GPU.

Per I'attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. & conferito I'incarico per n. 30 ore a € 30 lordo
Stato - svolte oltre l'orario di servizio e debitamente documentate con firma - per un importo totale
omnicomprensivo di € 900,00 lordo Stato. L'importo orario € onnicomprensivo di tutte le spese (vitto,
alloggio e viaggio) eventualmente affrontate.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e
corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte dellISTITUTO dei
fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.

L’Amministrazione si riserva la facolta di revocare I'incarico in caso di mancata prestazione del servizio
perassenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa.

L’incaricato & consapevole che qualora il numero dei frequentanti scendesse al di sotto di 9 allievi per due
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incontri consecutivi, il modulo deve essere immediatamente chiuso; pertanto al verificarsi della suddetta
ipotesi il compenso verra riparametrato al numero di ore effettivamente svolte.

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Serafina Di Rosa
(FIRMATO DIGITALMENTE)

Firma per accettazione

Ins Silvia Esposto




